ESBORRANY ACTA DE LA SESSIO ORDINARIA DEL PLE MUNICIPAL

Identificacié de la sessio:

Nuam. 07/2022

Caracter: Ordinaria

Data: 14 de desembre de 2022

Horari: 19:30 hores

Lloc: Sala de Plens de I’Ajuntament de Vilagrassa
Assistents:

Sr. Jordi Serés Aguilar (JxV) (JxCAT-JUNTS), Alcalde. Presideix la sessio.
Sr. Oscar Abascal Abascal (JxV) (JXCAT-JUNTS), 1r Tinent d’Alcalde.

Sra. Angelina Ansaldi Carreras (JxV) (JXCAT-JUNTS), 2a Tinenta d’Alcalde.
Sra. Eva Melero Ramon (JxV) (JxCAT-JUNTS), Regidora.

Sra. Gracia Maria Aur6 Trullols (FP-AM), Regidora.

Sra. Nuria Cabrerizo Mano6s (FP-AM), Regidora.

Sr. Jordi Marti i Gasull, Secretari interventor ac.
Sra. Sonia Solé i Puiggené, técnica en practiques

No hi assisteix:
Sr. Santiago Tugues Fusté (FP-AM), Regidor

Es fa constar que existeix el quorum legal reglamentari, per a la valida celebraci6 de la present sessio,
previst als articles 46.2.c) de la Llei 7/85, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local, 98.c) del
Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refos de la Llei municipal i de régim
local de Catalunya, i 90.1 del Reial Decret 2568/86, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el
Reglament d’organitzacid, funcionament i régim juridic de les entitats locals.

Igualment cal fer constar que la present sessid plenaria de caracter ordinari, s’ha avancat al dia d’avui,
en virtut del que es disposa en el decret de I’Alcaldia, nim. 255 de data 09.12.2011, que es dona,
integrament, per reproduit, i en compliment del qual s’ha variat el dia de la sessi6 plenaria ordinaria del
mes de desembre que per acord del Ple de la Corporaci6 de setze de juliol de dos mil dinou, havia de
tenir lloc I’Gltim dimarts dels mesos de marg, juny, setembre i desembre.

Oberta la sessi6 pel Sr. President, s’examina 1’Ordre del dia previst, que consta dels punts seglients:

DECLARACIO D'URGENCIA - Seguidament, en virtut del que es disposa en l'article 103.3 del
Decret Legislatiu 2/2003, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei municipal i de régim local de
Catalunya, article 51 del Reial Decret Legislatiu 781/1986 de 18 d'abril, pel qual s’aprova el Text
refos de les disposicions legals vigents en materia de Régim Local i article 83 del Reial Decret
2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d'Organitzacid, Funcionament i
Reégim Juridic de les Entitats Locals, a proposta de 1'Alcalde, I’ Ajuntament Ple per unanimitat dels sis
membres presents, dels set que legalment el componen , i per tant amb el quorum establert per 'article
47 de la Llei 7/1985 de 2 d'abril, de 2 d’abril, reguladora de les Bases del Reégim Local, acorda
declarar d'urgencia I’assumpte segiient:

- 6/07- APROVACIO EXPEDIENT DE BAIXA DE DRETS RECONEGUTS PENDENTS DE
COBRAMENT DE PRESSUPOSTOS TANCATS.
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- 7/07- APROVACIO EXPEDIENT DE BAIXA D’OBLIGACIONS RECONEGUDES PENDENTS
DE PAGAMENT DE PRESSUPOSTOS TANCATS.

que seran inclosos com a punts numero 6/07 1 7/07, abans de 1’apartat de mocions, resolucions, precs i
preguntes.

Ordre del dia:

1/07- APROVACIO, SI S’ESCAU, DE L’ACTA DE LA SESSIO ANTERIOR, NUM. 6/2022,
26.11.2022.

2/07- APROVACIO DEL CALENDARI FISCAL DEL 2022.

3/07- APROVACIO DEL PRESSUPOST GENERAL DE L’AJUNTAMENT DE L’EXERCICI
ECONOMIC DEL 2022.

4/07- APROVACIO CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE EL CONSELL COMARCAL DE
L’URGELL I L’AJUNTAMENT DE VILAGRASSA, PER AL SERVEI DE BORSA RURAL
D’HABITATGE DE LA COMARCA DE L’URGELL I BORSA DE MEDIACIO PER AL
LLOGUER SOCIAL DE LA COMARCA DE L’URGELL.

5/07- CREACIO DEL SERVEIL: BAR — CAFETERIA / RESTAURANT A VILAGRASSA. Zona
d’equipaments (Piscina Municipal — Escola nova — Jardi Botanic de I’ Ametlla).

Aprovacio del Pla d’Empresa i viabilitat economica.

Aprovaci6 del Reglament del servei de Bar — Cafeteria / Restaurant.

6/07- APROVACIO EXPEDIENT DE BAIXA DE DRETS RECONEGUTS PENDENTS DE
COBRAMENT DE PRESSUPOSTOS TANCATS.

7/07- APROVACIO EXPEDIENT DE BAIXA D’OBLIGACIONS RECONEGUDES PENDENTS
DE PAGAMENT DE PRESSUPOSTOS TANCATS.

8/07- MOCIONS, RESOLUCIONS, PRECS I PREGUNTES.

Desenvolupament de la sessio:

1/07- APROVACIO, SI S’ESCAU, DE L’ACTA DE LA SESSIO ANTERIOR, NUM. 6/2022,
26.11.2022.-

Es fa constar que s’ha remes amb antelacio als senyors/es Regidors/es Municipals I’esborrany de I’acta
de la sessi6 anterior, juntament amb la convocatoria d’aquesta sessio.

La Sra. Aurd, diu que el seu grup s’abstindra donat que no van poder assistir a la sessio plenaria 1 es
estant pendents d’efectuar una reuni6 amb 1’Alcaldia o amb Secretaria per informar-se d’algun dels
punts de dita sessio.

El Sr. Alcalde sotmet el present acord a la consideracio del Ple, i aquest 1’aprova per quatre vots a
favor dels regidors/es del grup de (JxV) (JXCAT-JUNTS) i dos abstencions de les regidores del grup de
(FP-AM) Sres. Aurd i Cabrerizo.

2/07- APROVACIO DEL CALENDARI FISCAL DEL 2022.-

Vist l'informe de Secretaria de data 02.12.2021, sobre la Legislacid aplicable i el procediment a
seguir per a l'aprovacié del calendari fiscal de I'Ajuntament corresponent a I'exercici 2022.

En virtut dels articles 22.2.d) 1 49 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Regim
Local, a proposta del Regidor de Finances, el Sr. Oscar Abascal i Abascal, I’Ajuntament Ple, per
majoria absoluta, per unanimitat dels sis membres presents, dels set que legalment el componen,
acorda:

Primer.- Aprovar el calendari fiscal de I'Ajuntament de Vilagrassa, corresponent a I'exercici 2022:

a) Per 'impost de vehicles i per la taxa de la reserva d’entrada de vehicles, el periode comprées entre el
4 de febrer de 2022 1 el 4 d’abril de 2022, ambdods inclosos, en periode voluntari.

b) Per la taxa per la prestacio del servei de gestio de residus municipals, el periode compres entre el 14
d’abril de 2022 i el 14 de juny de 2022, ambdos inclosos, en periode voluntari.
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c) Per la taxa del cementiri, el periode compres entre el 15 de setembre de 2022 i el 15 de novembre de
2022, ambdos inclosos, en periode voluntari.

d) Per la taxa del subministrament d’aigua potable i per la taxa de clavegueram, els periodes segiients:
Primer trimestre: entre I’ 1 d’abril de 2022 1 I’ 1 de juny de 2022, ambdoés inclosos, en periode
voluntari.

Segon trimestre: entre el 1 de juliol de 2022 1 1’1 de setembre de 2022, ambdds inclosos, en periode
voluntari.

Tercer trimestre: entre el 1°1 d’octubre de 2022 i I’ 1 de desembre de 2022, ambdos inclosos, en
periode voluntari.

Quart trimestre: entre el 16 de desembre de 2022 i el 16 de febrer de 2023, ambdods inclosos, en periode
voluntari.

e) Per la taxa de la llar d’infants municipal

Gener Entre 04.02.2022 1 el 04.04.2022
Febrer Entre 02.03.2022 1 el 02.05.2022
Marg Entre 06.04.2022 1 el 06.06.2022
Abril Entre 04.05.2022 i el 04.07.2022
Maig Entre 03.06.2022 1 el 03.08.2022
Juny Entre 01.07.20221¢el 01.09.2022
Juliol Entre 03.08.2022 1 ¢l 03.10.2022
Agost Entre 01.09.20221el 02.11.2022 inscripcions
Setembre Entre 03.10.20221el 05.12.2022
Octubre Entre 04.11.20221i¢l07.01.2023

Novembre Entre 02.12.2022 1 ¢l 02.02.2023

Desembre Entre 03.01.2023 1 ¢l 03.03.2023

f) Transcorregut aquest periode voluntari, s’iniciara el periode executiu amb recarrec del 5 % fins que
no hagi estat notificada la providéncia de constrenyiment. Notificada aquesta, s’exigira el recarrec
d’apremi reduit que sera del 10 % de I'import del deute no ingressat, sempre que el pagament es
realitzi dins dels terminis establerts en la providéncia de constrenyiment. Transcorreguts els terminis de
pagament abans indicats sera exigible el recarrec d’apremi ordinari, que sera del 20 % de I’import del
deute no ingressat més els interessos de demora.

Segon.- Sotmetre aquest calendari a informacié publica, amb publicacié en el Butlleti Oficial de la
Provincia i tauler d'anuncis de I'Ajuntament i a la disposicid dels interessats a la seu electronica
d'aquest Ajuntament www.vilagrassa.cat.

Tercer.- S’encarrega als Serveis Centrals 1 Territorials la continuacié de la tramitacié administrativa i
de les comunicacions objecte del present expedient.

Quart.- Facultar I’ Alcalde President, Sr. Jordi Serés 1 Aguilar, tan ampliament com sigui menester pel
desenvolupament i executivitat dels presents acords.

3/07- APROVACIO DEL PRESSUPOST GENERAL DE L’AJUNTAMENT DE L’EXERCICI
ECONOMIC DEL 2022.-

Havent-se realitzat 1’estudi del projecte de pressupost de I’Ajuntament, 1’alcalde ha format el
pressupost general per a 1’exercici 2022, del qual se’n dona compte.

El pressupost general conté la documentacio i annexos previstos al RDL 2/2004 i en la seva tramitacio
s’han seguit els requisits exigits per la legislacio vigent.

Consta en I’expedient I’informe d’Intervencid de projecte de pressupost de conformitat amb el Reial
Decret Reial Decret 128/2018, de 16 de marg, pel qual s’aprova el régim juridic dels Funcionaris
d’ Administracié Local amb habilitacié de caracter nacional.

Consta en I’expedient I’ Informe d’Intervencié sobre el compliment dels objectius d’estabilitat, regla de
la despesa i1 deute public de conformitat amb ’art. 16.2 del RD 1463/2007, de 2 de novembre, pel qual
s’aprova el Reglament de la Llei 18/2001, de 12 de desembre d’estabilitat pressupost

Per part de Secretaria s’ha emes informe juridic en relacid a la tramitacié del pressupost de
conformitat amb el Reial Decret 128/2018, de 16 de marg, pel qual s’aprova el régim juridic dels
Funcionaris d’ Administracié Local amb habilitacié de caracter nacional.
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La tramitacio i aprovacio del pressupost s’ha de fer de conformitat amb els articles 162 a 171 del Reial
decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s’aprova el Text refos de la Llei reguladora de les
hisendes locals; els articles 2 a 23 del RD 500/90 i els articles 11 i ss. de la Llei Organica 2/2012, de 27
d’abril, d’estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera.

L’organ competent per I’aprovaci6 del pressupost, aixi com ’aprovaci6 de la Plantilla i la RLT és el
Ple de la Corporacié de conformitat amb 1’art. 22.1.e) i 1) de la Llei 7/85, de 2 d’abril, de bases de
regim local, requerint-se I’acord majoria simple d’acord amb I’art. 47 de I’esmentada Llei.

Aquest pressupost conjuntament amb les bases d’execucid, la plantilla de personal (funcionaris 1
laborals) i la relacié de llocs de treball, se sotmet a I’aprovacié inicial del Ple de 1I’Ajuntament de
Vilagrassa.

Atesos els informes favorables de secretaria intervencid i la documentacié que integra el projecte de
pressupost, la tramitacié del qual ha seguit els requisits exigits per la legislacié vigent, a proposta de
I’ Alcalde President, el Sr. Jordi Serés i Aguilar, I’ Ajuntament Ple, per majoria absoluta, per quatre vots
a favor dels regidors/es del grup de (JxV) (JxCAT-JUNTS) i dos abstencions de les regidores del grup
de (FP-AM) Sres. Aur6 i Cabrerizo, acorda:

Primer.- Aprovar per a I’exercici de 2022 un limit maxim de despesa no financera de 699.097,47
euros per I’ Ajuntament.

Segon.- Aprovar inicialment el Pressupost General per a ’exercici de 2022 d’acord amb I’objectiu
d’estabilitat pressupostaria, la regla de la despesa i ’objectiu del deute public; el qual, resumit per
capitols, ¢és el segiient:

ESTAT D’INGRESSOS

CAP | DENOMINACIO PRESSUPOST MUNICIPAL
1 Impostos Directes 264.286,81
2 Impostos Indirectes 7.000,00
3 Taxes 1 altres ingressos 222.981,33
4 Transferéncies corrents 227.612,22
5 Ingressos patrimonials 3.481,20
6 Venda d’inversions reals 0,00
7 Transferencies de capital 23.669,77
9 Passius financers 0,00
TOTAL INGRESSOS 749.031,33
ESTAT DE DESPESES
CAP | DENOMINACIO PRESSUPOST MUNICIPAL
1 Despeses de personal 298.786,59
2 Compra béns corrents 321.318,61
3 Despeses financeres 4.627,99
4 Transferéncies corrents 4.024,93
5 Fons contingéncia i reserves inversio 12.500,00
6 Inversions reals 57.839,35
9 Passius financers 49.933,86
TOTAL DESPESES 749.031,33

L’import total d’ingressos i despeses es fixa en la quantitat de SET-CENTS QUARANTA-NOU MIL
TRENTA-UN euros amb TRENTA-TRES céntims (749.031,33 €), per tant resulta un pressupost
general anivellat.

Aquest pressupost es troba integrat per 627.473,08 euros de despesa no financera en termes SEC
(699.097,47 euros — 3.627,99 euros d’interessos - 67.996,40 euros de previsio d’execucio) 1 49.933,86
euros de despesa financera. Essent la massa salarial del personal laboral de 38.910,80 euros.

Tercer.- Aprovar inicialment la plantilla de personal que es detalla en 1’expedient del pressupost i la
relacio de llocs de treball per I’exercici economic del 2022, amb les modificacions segiients:

a) Es proposa la modificacié del lloc de treball F0205, denominat TAG de Serveis generals, del Grup
A Subgrup Al, fixant un nivell de CD 22, amb una dedicaci6 del 60% (22,5 hores setmanals).
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b) Es proposa la modificacié dels llocs de treball F0202 i F0203, denominats técnics, del Grup B,
fixant un nivell de CD 20.

¢) Es proposa la modificacié del lloc de treball F0204, denominat auxiliar administratiu, del Grup C
Subgrup C2, fixant un nivell de CD 10.

d) Es proposa la modificacio del lloc de treball F0206, denominat arquitecte, del Grup A Subgrup Al,
com de funcionari de carrera, fixant un nivell de CD 26, amb una dedicacié del 4% (1,5 hores
setmanals).

e) Es proposa la modificacié del lloc de treball L0403, denominat monitora auxiliar de la llar, del Grup
C, Subgrup Cl1, fixant un nivell de CD 11, amb una dedicaci6 del 50%.

Quart.- Aprovar I’oferta publica d’ocupacié del 2022 de les places segiients:

1. — Denominacié:  Técnic Superior Arquitecte

- Lloc de treball: F0206 - CD 26

- Unitat Adm.: Serveis Centrals 1 Territorials
- Escala: Administracié Especial

- Subescala: Arquitecte, funcionari

- Grup: Al

- Sistema provisio:  Concurs oposicid
2.—Denominaci6é:  Subaltern
- Lloc de treball: L0207 - CD 9

- Unitat Adm.: Serveis Central 1 Territorials
- Escala: Administracié General

- Subescala: Subalterna, laboral

- Grup: AP

- Sistema provisio: ~ Concurs oposicid
3. —Denominacié:  Operari brigada
- Lloc de treball: L0207 - CD 10

- Unitat Adm.: Brigada municipal

- Escala: Administracié Especial

- Subescala: Personal d’oficis, oficial 1a, laboral
- Grup: AP

- Sistema provisio:  Concurs oposicid

Cinque.- Aprovar les bases d’execucio del pressupost general, segons el text redactat que s’adjunta a
I’expedient.

Sisé.- Exposar al public, el pressupost general, les bases d’execucio, la plantilla de personal i la relacio
de llocs de treball, durant el termini de quinze dies habils, inserint I’anunci al Butlleti Oficial de la
Provincia i en el tauler d’anuncis de la corporacio, durant el qual els interessats podran presentar-hi
reclamacions.

Sete.- Aquest acord es considera definitiu si no es produeixen reclamacions en contra durant el termini
d’exposici6 publica, i entrara en vigor en I’exercici al qual es refereix, quan s’hagi complert el que
disposen I’article 112.3 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local, i I’article
169 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s’aprova el Text refés d ela Llei
reguladora de les Hisendes Locals, publicant-se un resum per capitols en el Butlleti Oficial de la
Provincia, i se’n remetra copia a la Delegacié d’Hisenda i a la Direccié General d’ Administraci6é Local
de la Generalitat de Catalunya.

Vuite.- S’encarrega als Serveis Centrals 1 Territorials la continuaci6 de la tramitacié administrativa i de
les comunicacions objecte del present expedient.

Nove.- Facultar I’ Alcalde President, Sr. Jordi Serés i Aguilar, tan ampliament com sigui menester pel
desenvolupament i executivitat dels presents acords.

Intervencions:

La Sra. Aur6, diu que és un pressupost ajustadissim i caldra veure com s’acabara. Aixi mateix,
pregunta pels llocs de treball del personal laboral i la seva categoria.
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El Sr. Serés, informa que es tracta de la reducci6 de la temporalitat mitjancant 1’estabilitzacio 1 que es
mantindra la categoria que actualment tenen.

4/07- APROVACIO CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE EL CONSELL COMARCAL
DE L’URGELL I IL’AJUNTAMENT DE VILAGRASSA, PER AL SERVEI DE BORSA
RURAL D’HABITATGE DE LA COMARCA DE L’URGELL I BORSA DE MEDIACIO PER
AL LLOGUER SOCIAL DE LA COMARCA DE L’URGELL.

ANTECEDENTS:

Els municipis de la comarca de 1’Urgell, especialment els més petits, estan veient reduida la poblacio
des de la segona meitat del segle XX. Aixo ha provocat la pérdua de serveis que a la vegada alimenta
encara més aquesta despoblacio.

Per altra banda, aquesta despoblacid ha propiciat que el parc d’habitatges s’hagi deteriorat per falta
d’ts 1 de manteniment, el que ha provocat que s’estiguin degradant edificis de nuclis antics, amb el
perill afegit que comporta.

La crisi economica que es va agreujar en la primera década del segle XXI, ha generat també una crisi
residencial. La concentracio de la propietat dels immobles ha generat un mercat controlat per interessos
economics, que fa del dret de I’habitatge un valor de mercat subjecte a I’especulacio.

Les administracions publiques tenen 1’obligacid de garantir 1’accés a un habitatge digne 1 amb
condicions adequades a la realitat socioeconomica de totes les persones, evitar 1’acumulacid
d’habitatges buits, que degradin el parc immobiliari dels pobles i1 promoure 1’oportunitat
d’emancipaci6 de col-lectius dependents.

La realitat administrativa dels petits pobles no permet disposar de recursos humans per a dinamitzar la
mobilitzacié dels immobles desocupats. A les poblacions més grans de la comarca aquest servei queda
en mans del negoci immobiliari, un fet que no garanteix el dret a ’accés a 1’habitatge, ja que tota
aquella operacié que no sigui objecte de benefici economic queda descartada. En aquest context, les
persones més vulnerables sovint queden excloses d’aquest servei, ja que son les que mostren més
dificultats financeres.

Per intentar revertir aquestes situacions, el Consell Comarcal de 1’Urgell ha endegat el projecte de
creaci6 de la Borsa Rural i Borsa de Mediaci6 per al lloguer social de la Comarca de 1’Urgell. Amb el
qual pretén unir les dues necessitats: per una part evitar i revertir el despoblament i degradacio dels
habitatges i per altra donar resposta a la demanda d’habitatge de part de la ciutadania.

Que el Consell Comarcal de I’Urgell amb conveni amb I’ Agencia de I’Habitatge de Catalunya disposa
d’una oficina comarcal d’habitatge que pot canalitzar aquests projectes, amb la corresponent ampliacio
de la mateixa.

MARC NORMATIU I COMPETENCIAL

Primer.- L’estatut d’autonomia de Catalunya atribueix a la Generalitat de Catalunya la
competéncia exclusiva en matéria d’habitatge, i reconeix el dret a I’habitatge en els termes
seglients: Les persones que no disposen dels recursos suficients tenen dret a accedir a un habitatge
digne, per a la qual cosa els poders publics han d'establir per llei un sistema de mesures que
garanteixi aquest dret, amb les condicions que determinen les lleis.

Segon.- Amb la finalitat de garantir aquest dret a I’habitatge es va promulgar la llei 18/2007 de
28 de desembre reguladora del dret a I’habitatge, que fa referéncia a les competencies de les
diferents administracions publiques en aquesta materia, incorporant els principis que han de possibilitar
l'exercici de les competéncies dels ens locals en el marc de llur autonomia 1, alhora, la coordinacio
imprescindible de llur actuacié amb els interessos supralocals.

En aquest sentit, el seu article 8 disposa que:

1. Els ens locals, sota el principi d'autonomia per a la gestio de llurs interessos, exerceixen les
competencies d'habitatge d'acord amb el que estableixen la legislacio de regim local, la legislacio
urbanistica i aquesta llei, sens perjudici de la capacitat de subscriure convenis i concertar actuacions
amb altres administracions i agents d'iniciativa social i privada que actuen sobre el mercat d'habitatge
protegit i lliure.

2. A més de les competéencies de promocio i gestio que els reconeix la legislacio de regim local i les
competencies de control, inspeccio, execucio for¢osa, sancio i altres que els reconeix aquesta Llei, els
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ens locals poden concertar politiques propies d'habitatge amb I'Administracio de la Generalitat,en el
marc dels instruments locals i supralocals de planificacio que estableixen aquesta Llei i la legislacio
urbanistica, i poden demanar la creacio de consorcis o oficines locals d'habitatge per a la gestio
conjunta de funcions i serveis vinculats a l'habitatge.

()
3. Els ens locals que, per llur dimensio o per manca de recursos, no puguin exercir plenament les
competencies en materia d'habitatge poden sol-licitar a les administracions d'ambit territorial superior
la prestacio d'assistencia tecnica, financera i juridica.
4. Els ens locals la dimensio dels quals els dificulti l'exercici eficient de les competéncies que aquesta
llei els atribueix sobre el control de la qualitat del parc immobiliari, sobre la igualtat en l'accés i
l'ocupacio dels habitatges i sobre les activitats de control i sancio poden encarregar a un altre ens
local o al departament competent en materia d'habitatge que faci les gestions vinculades a aquestes
competencies, d'acord amb el que estableix l'article 15 de la Llei de [I'Estat 30/1992, del 26 de
novembre, de regim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comul.
Tercer.- D’entre les actuacions que la llei d’habitatge preveu per a la consecuci6 de les seves
finalitats, I’article 42 pretén afavorir actuacions per a evitar la desocupacioé permanent dels habitatges
en els termes segiients:
1. La Generalitat, en coordinacio, si s'escau, amb les administracions locals, han d'impulsar
politiques de foment per potenciar la incorporacio al mercat, preferentment de lloguer, dels
habitatges buits o permanentment desocupats. Amb aquesta finalitat, han de vetllar per evitar
situacions de desocupacio permanent d'habitatges i han d'aprovar els programes d'inspeccio
corresponents.
2. S'han de donar garanties als propietaris dels habitatges buits o permanentment desocupats sobre
el cobrament de les rendes i la reparacio de desperfectes.
3. S’han d'impulsar politiques de foment de la rehabilitacio dels habitatges que estiguin en mal
estat per a ésser llogats, mitjan¢ant subvencions directes als propietaris, oferta de subrogacio de
l'"Administracio en l'execucio de les obres i suport public a contractes de masoveria urbana.
4. Els habitatges buits o permanentment desocupats es poden cedir a l'Administracio publica
perque els gestioni en regim de lloguer. En contrapartida, s'ha de fer un pacte relatiu al cobrament
i a les altres condicions de la cessio, dins de programes especificament destinats a aquesta finalitat
en els plans d'habitatge.
5. L'Administracio pot adoptar altres mesures que les que estableixen els apartats de I'l al 4, entre
les quals les de caracter fiscal, amb els mateixos objectius d'incentivar l'ocupacio dels habitatges i
penalitzar-ne la desocupacio injustificada
I I’article 68 contempla entre les actuacions susceptibles d’ésser protegides, entre altres:

e [L'oferta i la posada en el mercat d'habitatges privats per a destinar-los a lloguer o a d'altres

formes de cessi6 d'is.

e La rehabilitaci6 d'habitatges i1 d'edificis d'habitatges.
També tenen la condici6 d'actuacions susceptibles d'ésser protegides, la mediaci6 social en 1'ambit
del lloguer i la gestio d'habitatges d'insercid, entre d'altres accions adrecades a evitar 1'exclusio
social residencial.
Quart.- L’article 14 en relacid als als plans locals d'habitatge disposa que:
1. Els ajuntaments amb plans locals d'habitatge aprovats o amb un programa d'actuacio urbanistica
municipal amb un contingut equiparable han de tenir un tracte preferent a l'hora de concertar
politiques d'habitatge amb ['Administracio de la Generalitat quan comportin que aquesta aporti
Fecursos economics.
2. Els plans locals d'habitatge determinen les propostes i els compromisos municipals en politica
d'habitatge i son la proposta marc per a concertar politiques d'habitatge amb 'Administracio de la
Generalitat.
[...]
13. Els ajuntaments, per a coordinar les politiques d'habitatge, poden formular plans locals
d'habitatge d'abast supramunicipal, que han de complir les directrius segiients:
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a) La formulacio d'un pla local d'habitatge supramunicipal requereix ['acord unanime dels
ajuntaments interessats. L'acord de formulacio ha de determinar l'organisme que l'ha de redactar i les
condicions que en regulen la redaccio.

b) Les determinacions d'un pla local d'habitatge supramunicipal han de respectar les competencies i
les atribucions propies dels ens locals, d'acord amb les legislacions sectorials i de regim local.

¢) La tramitacio d'un pla local d'habitatge supramunicipal s'ha d'adequar al que estableix l'apartat
10. L'aprovacio requereix l'acord unanime dels ajuntaments afectats.

Cinque.- El Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el Text refds de la
Llei de la organitzacio comarcal de Catalunya, atribueix a la comarca 1’exercici de les competencies
que li atribueixin les llei del Parlament, a més de les que li deleguin o li encarreguin de gestionar
I’ Administracié de la Generalitat, la diputacié corresponent, els municipis, les mancomunitat i les
comunitats de municipis, 1 les organitzacions associatives d’ens locals regulades pel decret legislatiu
2/2003.

En I’ambit de les seves competencies, la comarca pot fer obres 1 prestar serveis, d’acord amb els
requisits que estableix la llei d’organitzacié comarcal de Catalunya.

Correspon a les comarques garantir, subsidiariament, la prestacio dels serveis municipals obligatoris en
els municipis que per rad de llur poblacid, no estan obligats a prestar-los.

Siseé.- La Llei 40/2015, d’1 d’Octubre, de regim juridic del sector public preveu
I’encomana de la realitzacié d’activitats de caracter material o técnic de la competéncia dels organs
administratius o de les entitats de dret public a altres organs o entitats de dret public de la mateixa o
diferent administracid, sempre que entre les seves competencies hi figurin aquestes activitats, per raons
d’eficacia o quan no es disposi dels mitjans técnics idonis per al seu desenvolupament.

L’encomana de gestid6 no suposa la cessio de la titularitat de la competéncia ni dels elements
substantius del seu exercici, essent responsabilitat de 1’0organ o entitat que fa I’encomana dictar els
actes o resolucions de caracter juridic en relacio 1’activitat material objecte de I’encomana.

Siseé.- El Consell Comarcal de 1’Urgell té en funcionament la borsa d’habitatge de I’Urgell, en
virtut de conveni de delegacio de competéncies de la Generalitat de Catalunya, que dona servei a la
comarca.

Que I’Ajuntament de Vilagrassa esta interessat en gaudir dels serveis que els ofereix el Consell
Comarcal a traves de la seva Oficina d’Habitatge Comarcal amb la finalitat de poder donar continuitat
a la implementaci6 de les politiques d’habitatge al seu municipi.

A proposta de 1’ Alcalde President, el Sr. Jordi Serés 1 Aguilar, I’ Ajuntament Ple, per majoria absoluta,
per unanimitat dels sis membres presents, dels set que legalment el componen, acorda:

Primer.- Aprovar el Conveni de col-laboracid i d’encarrec de gestio de la borsa d’habitatges del
municipi al Consell Comarcal de 1’Urgell, que s’adjunta com annex.

Segon.- Comunicar el present acord al Consell Comarcal de 1’Urgell, pel seu coneixement i als efectes
escaients al cas.

Tercer.- Trametre el present acord i el conveni a la Direccié General d’Administracié Local del
Departament de Presidéncia de la Generalitat de Catalunya, de conformitat amb el que s’estableix a
I’article 309 del Decret 179/1995, ROAS.

Quart.- Publicar el conveni al BOP de Lleida (Article 11.3.b de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, del
RJSP i 112.2. de la Llei 26/2010 del 3 d’agost RJ i PAAP), al Portal de transparéncia, al Registre de
convenis de col-laboracio i cooperacié de la Generalitat de Catalunya.

Cinqué.- S’encarrega als Serveis Centrals 1 Territorials la continuacié de la tramitacié administrativa i
de les comunicacions objecte del present expedient.

Sisé.- Facultar 1’Alcalde President, el Sr. Jordi Serés, tan ampliament com sigui menester pel
desenvolupament i executivitat dels precedents acords, inclusiu per a la signatura del Conveni.

Annex:

“’PACTES

Primer. Objecte del conveni

L’Ajuntament de Vilagrassa encarrega al Consell Comarcal de I’Urgell la gestio de la borsa
d’habitatges del municipi amb la finalitat de desenvolupar politiques de foment per potenciar la
incorporaci6 al mercat de lloguer els habitatges buits o permanentment desocupats del municipi.
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El caracter comarcal tant de la Borsa Rural d’Habitatge de la Comarca de 1’Urgell, com de la Borsa de
Mediacio per al Lloguer Social de la Comarca de I’Urgell permetra dotar de més possibilitats de
soluci6 a les demandes d’habitatge, ja que la ubicacio6 final de I’'immoble proposat no caldra que sigui
la mateixa de I’origen de la demanda si les parts ho veuen oportu.
La Borsa Rural d’Habitatge de la Comarca de I’Urgell també assumeix I’encarrec de vetllar i promoure
les noves formes de tinenca d’habitatge i de relacid contractual (masoveria urbana, habitatge
cooperatiu, cohabitatge, etc.) assessorant en 1’execucié als ens locals o persones que ho demanin.
Mentre que la Borsa de Mediacio6 per al Lloguer Social de 1’Urgell promoura preferentment el lloguer
com a forma de tinenga d’habitatge.
Segon. Obligacions del Consell Comarcal de I’Urgell.
1.- Mantenir tant la Borsa Rural d’Habitatge de la Comarca de I’Urgell, com la Borsa de Mediaci6 per
al Lloguer Social de la Comarca de 1’Urgell durant el termini de vigéncia del conveni, amb el personal
técnic 1 administratiu suficient que haura de tenir la formaci6 necessaria per realitzar les funcions que
se li encomanen. En concret s’obliga a:

a) Disposar d’un local o espai adequat per realitzar les funcions propies de les Borses.

b) Tenir mitjans materials suficients i aptes per efectuar les gestions i tramitacions relacionades amb

el conveni, com ara I’equipament informatic adequat.

¢) Disposar de recursos personals per atendre les funcions de cada Borsa.
2.- Realitzar funcions d’informacid, assessorament, assisténcia i mediacié que inclouen:
Als propietaris d’habitatges:
- Servei de valoraci6 de I’estat de I’immoble i estudi de viabilitat de I’habitatge
- Recerca d’usuaris per ocupar 1’habitatge buit 1 que s’adeqtiin a les caracteristiques de I’immoble.
- Gestid 1 ajuda en la tramitacié dels contractes atenent les particularitats de les parts 1 les
caracteristiques dels habitatges.
- Elaboracio del projecte i pressupost de rehabilitacid de 1’habitatge en cas de concertacid d’un
contracte de masoveria urbana.
- Assessorament i ajuda en la tramitacié de les ajudes que puguin correspondre a la propietat.
- Servei d’informaci6 de les ajudes que cada municipi destini a la Borsa.
Per al cas que la borsa disposi de personal suficient durant la vigeéncia del conveni:
- Seguiment i control de la relacid contractual, Gs i1 destinaci6 de I’habitatge, i pagament de les
mensualitats
- Realitzacido de les tasques de mediacié i assessorament en cas de conflicte entre les parts. -
Assessorament juridic de les parts durant tota la vigeéncia de la relaci6 contractual.
Als demandants d’habitatge:
- Servei d’informacio des de la seva sol-licitud d’accés a la Borsa com a demandant d’habitatge.
- Recerca d’un habitatge adequat a les seves necessitats i possibilitats de pagament.
- Acompanyament i assessorament dels potencials usuaris durant la visita de I’habitatge.
- Elaboraci6o del projecte 1 pressupost de rehabilitacié de 1’habitatge en cas de concertacid d’un
contracte de masoveria urbana..- Gestid 1 ajuda en la tramitacid dels contractes atenent les
particularitats de les parts i les caracteristiques dels habitatges.
- Diposit d’una tnica mensualitat de fianga en les diferents modalitats contractuals.
- Servei d’informaci6 de les ajudes que cada municipi destini a la Borsa.
- Assessorament i ajuda en la tramitaci6 dels ajuts al pagament del lloguer que li puguin correspondre.
Per al cas que la borsa disposi de personal suficient durant la vigéncia del conveni:
- Seguiment i control de la relacid contractual, s i1 destinacid de 1’habitatge, i pagament de les
mensualitats
- Realitzaciéo de les tasques de mediaci6 1 assessorament en cas de conflicte entre les parts. -
Assessorament juridic de les parts durant tota la vigeéncia de la relacid contractual.
Tercer. Obligacions de I’Ajuntament de Vilagrassa
1. La prestacio d’aquest servei implica la necessaria col-laboracio6 del personal propi de I’ Ajuntament.
2. L’ajuntament dura a terme la deteccid i comprovaci6 de la situacié de desocupaci6 dels habitatges i
es posara en contacte amb els propietaris per informar-los de I’existéncia de la borsa d’habitatge de
I’Urgell 1, en el cas que el/la propietari/a estigui interessat/da en les mesures de foment per I’ocupacid
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de I’habitatge que promouen les administracions signataries del conveni, recavara el seu consentiment
per cedir les seves dades al Consell Comarcal de I’Urgell.
3. Aquesta cessio s’efectuara amb la finalitat exclusiva de promoure I’ocupacié de 1’habitatge buit
mitjangant el seu lloguer o la formalitzacié d’altres formes de tinenca previstes a la Llei 18/2007 sobre
el dret a I’habitatge.
4.- L’ajuntament de Vilagrassa es compromet a canalitzar la demanda d’habitatge de les persones
sol-licitants del seu municipi i traslladar amb el consentiment de I’interessat la informaci6 a I’Oficina
d’Habitatge del Consell Comarcal de 1’Urgell.
5.- Participar en les accions de comunicacid de 1’Oficina d’Habitatge a través dels serveis de
comunicacié de I’ Ajuntament.
6.- Fer constar la col-laboraci6 del Consell Comarcal de 1’Urgell en tota la documentacié que es
distribueixi relacionada amb I’activitat.
Quart. Obligacions i compromisos economics
Aquest conveni de col-laboracié no implica 1’assumpcié de compromisos economics per part de les
entitats signataries, sense detriment dels possibles ajuts o beneficis fiscals que estableixi I’ Ajuntament
de Vilagrassa per la promocio de I’ocupacio dels habitatges buits situats al municipi .
Cinqueé. Proteccio de dades
1.- Els fitxers automatitzats que continguin dades de caracter personal o qualsevol altre mitja
d’intercanvi d’informaci6 que es dugui a terme o sigui gestionat per les parts que signen aquest acord,
estaran subjectes, a tots els efectes, al Reglament (UE) general de protecci6 de dades, a la Llei
Organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccio de Dades Personals i garantia dels drets digitals i a la
resta de normativa d’aplicacio.
2.- Paral-lelament, les parts signants han de garantir el dret d’accés d’acord amb la Llei 19/2014, de 29
de desembre, de transparéncia, accés a la informacio publica i bon govern, i la Llei 19/2013, de 9 de
desembre, de transparencia, accés a la informacio6 publica i bon govern.
Sisé. Publicitat del conveni
De conformitat amb el que preveu I’article 8 de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia,
accés a la informacioé publica i bon govern, es donara publicitat del present conveni mitjancant el
Registre de convenis de col-laboraci6 i cooperacié de la Generalitat de Catalunya.
El compliment de les obligacions de publicitat al DOGC i/o al Registre de convenis de col-laboracio i
cooperaci6 de la Generalitat de Catalunya correspondra al Consell Comarcal de I’Urgell.
Seté. Resolucio per incompliment
L’incompliment per una de les parts de les obligacions establertes en aquest conveni, facultara I’altra
part per exigir-ne el seu compliment efectiu i, en el cas que no es produeixi, la seva resolucio.
Vuité. Resolucio de controveérsies
En cas de discrepancies que puguin sorgir en la interpretacid o aplicaciéo d’aquest conveni, ambdues
parts acorden resoldre les controvérsies de mutu acord, amb caracter previ a la submissio de la qiiestio
a la jurisdicci6 contenciosa administrativa.
Nove. Control i Seguiment del conveni
1.- Amb aquesta finalitat es crea una comissié de seguiment, vigilancia 1 control de les actuacions
obligatories del conveni, i de resoluci6 dels dubtes o qiiestions que es plantegin en la seva execucio i
interpretacio.
La Comissi6 estara composada per les segiients persones:

* Alcalde de I’Ajuntament de Vilagrassa, o persona en qui delegui, que la presideix, forma

d’ordre del dia i convoca i dirigeix les sessions.

* El Conseller d’Habitatge del Consell Comarcal de I’Urgell o persona en qui delegui.
Aquesta Comissio es reunira com a minim una vegada a 1’any, amb la finalitat de fer un seguiment de
les actuacions desenvolupades i per programar aquelles que es considerin oportunes. El Consell
Comarcal comunicara la convocatoria de les sessions per via electronica.
Els resultats d’aquest seguiment, juntament amb 1’avaluacio final de I’activitat prestada per les Borses,
seran determinants amb la finalitat de considerar I’oportunitat de la prorrogar el conveni.
2.- A banda d’aquesta comissid se’n creara una altra de caire supramunicipal constituida pels
representants de tots els ajuntaments que tinguin establerts convenis de Borsa Rural d’Habitatge de la
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Comarca de 1’Urgell, com de Borsa de Mediacid per al Lloguer Social de la Comarca de I’Urgell, per
tal de fer un seguiment compartit de les tasques que es desenvolupin. Aquesta comissio €s convocara
cada sis mesos a les dependéncies del Consell Comarcal de I’Urgell.
Desé. Vigencia i efectes
El conveni produira efectes des de la data de la seva signatura per un termini maxim de 4 anys i es
podra prorrogar de conformitat amb el previst en I’article 49 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de
régim juridic del sector public, per mutu acord de les parts, prévia peticio per escrit de qualsevol de les
parts signataries, que ho haura de realitzar amb un preavis d’un més del venciment del termini inicial.
Onze. Extincio del conveni
El conveni s’extingira pel compliment del seu objecte , la finalitzaci6 de la seva vigeéncia o per la
concurréncia d’alguna de les causes de resolucio segiients:

1. Mutu acord de les parts.

2. Incompliment d’alguna de les obligacions assumides pels signataris.

3. Per decisi6 judicial que declari la nul-litat del conveni.””

5/07- CREACIO DEL SERVEI: BAR — CAFETERIA / RESTAURANT A VILAGRASSA.
Zona d’equipaments (Piscina Municipal — Escola nova — Jardi Botanic de I’Ametlla).

Aprovacio del Pla d’Empresa i viabilitat economica.

Aprovacié del Reglament del servei de Bar — Cafeteria / Restaurant.-

Ates que s’han finalitzat les obres de construccid dels vestidors 1 de 1’edifici del bar-cafeteria /
restaurant de la zona d’equipaments municipals (Piscina Municipal — Escola Nova — Jardi Botanic de
I’ Ametlla).

Ates que es preveu que el bar-cafeteria / restaurant de la zona d’equipaments municipals, entri en
funcionament el proper 1 de juny de 2022.

Ates que la creacid d’aquest servei és cabdal pel funcionament de la piscina municipal i també per la
interaccid social del municipi, en I’ambit de I’oci, lleure, restauracié 1 en general del contacte social,
tots ells com a valors positius que han de ser fonamentats per part dels poders publics.

Ates que la previsio del servei public de bar-cafeteria / restaurant 1 de les seves instal-lacions ubicades
a la zona d’equipaments del nord del municipi, comptara amb les instal-lacions segiients:

Aquest ¢€s distribuit en una planta i compta amb una superficie ttil interior d” obra nova (vestidors +
bar) de 124.68m2. D’aquests, el bar-restaurant (bar, cuina i hall) ocupen 55,68 m2. L’espai exterior,
compost per la barra i la terrassa del bar és de 110,78 m2 tils. A 1’exterior també¢ hi ha el magatzem de
24 m2.

Dimensions utils:

- Bar — cafeteria / Restaurant: 34.76 m2

- Barra: 8.63m2

- Cuina: 6.91 m2

- Terrassa accés: 46,11 m2.

- Terrassa zona piscina: 110,64 m2

- Terrassa vial: 25,75 m2

- Magatzem: 24 m2.

Vist que segons ’article 246 del Text refos de la Llei municipal 1 de regim local de Catalunya, aprovat
pel Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, les Entitats Locals tenen plena potestat per crear, modificar
1 suprimir els serveis de la seva competencia, d'acord amb la legislacio6 vigent.

Vist que la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalitzacié i sostenibilitat de 1’administracié local,
dona una nova redaccid a I’article 25 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim
local, el qual determina en 1’apartat segon que, el municipi exercira en tot cas, com a competéncia
propia, la promoci6 de ’activitat turistica 1 d’ocupaci6 del temps lliure. En el mateix sentit, I’article
66.3 del Text refos de la Llei municipal i de régim local de Catalunya reconeix com a competéncies
propies dels municipis, les activitats i I’ocupacio del lleure.

Vist que la disposicio transitoria segona de 1’actual versi6 de la llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de
les bases de regim local fixa que fins que la legislacié de I’estat i de les comunitats autdbnomes no
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disposin altra cosa, els municipis conservaran les competencies que els atribueix la legislacié sectorial
vigent. Per aixo, resulta d’aplicacio I’article 39 del Text tinic de la Llei de I’esport, aprovat pel Decret
legislatiu 1/2000, de 31 de juliol, que diu que els municipis son competents per a la promocio de
I’activitat fisica i I’esport en el seu ambit territorial 1 per a la construccio, ampliacio 1 millora de les
instal-lacions esportives. Aixi mateix, resulta d’aplicacio els articles 66.1.b) 1 68 de la Llei 13/2002. De
21 de juny, de turisme de Catalunya, que diu que els ajuntaments son competents en matéria de
turisme, inclusiu la seva promocio.

L'article 89 de la Llei 33/2003, de 3 de novembre, del Patrimoni de les Administracions Publiques,
que ¢és d'aplicacio supletoria a les Entitats locals en virtut del que disposa la seva Disposicio final
segona, permet expressament l'ocupacid per particulars d'espais en edificis administratius:
«L'ocupacio per tercers d'espais als edificis administratius del patrimoni de I'Estat es pot admetre,
amb caracter excepcional, quan s'efectui per donar suport a serveis adregats al personal que hi
estigui destinat o al public visitant, com cafeteries, oficines bancaries, caixers automatics, oficines
postals o altres analegs, o per a [’explotacio marginal d’espais no necessaris per als serveis
administratius».

Vist que l'article 86.1 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, de bases del régim local, conforme a la
modificacio de la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalitzacio i sostenibilitat de I'Administracio
local, assenyala que les entitats locals podran exercir la iniciativa publica per al desenvolupament
d'activitats econOmiques, sempre que estigui garantit el compliment de l'objectiu d'estabilitat
pressupostaria i de la sostenibilitat financera de 1'exercici de les seves competencies, a informar per la
Intervencié Municipal.

Vist I’informe elaborat per la intervencidé municipal en el sentit apuntat.

Vist que Darticle 159 del Reglament d’obres, activitats i serveis Decret 179/1995, de 13 de juny,
determina que la creacid6 d’un servei s’instrumentalitzara mitjancant una memoria justificativa, un
projecte d’establiment i un reglament que estableixi el régim juridic de la prestacio del servei.

Vist que els documents de referéncia a que es refereix l'article 159 del Decret 179/1995 hauran de ser
aprovats inicialment pel Ple de la Corporacid i ser sotmesos a un periode d'informacié publica per un
termini de trenta dies, mitjancant anuncis que s'inseriran en el Butlleti Oficial de la Provincia, en el
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i en el tauler d'anuncis de la Corporacié. Una vegada
finalitzat el periode d'informaci6 publica, el Ple de 1'Ajuntament, de conformitat amb I'article 160 del
Decret 179/1995, prévia resoluci6 dels suggeriments aprovara definitivament el projecte d'establiment i
el reglament que reguli la seva prestacio.

Atesa la necessitat, conveniencia i I’interés public d’establir el servei public bar-cafeteria / restaurant
per part de I’Ajuntament de Vilagrassa i gestionar-lo indirectament mitjangant la concessio del servei a
risc i ventura de 1’adjudicatari.

Ates I’expedient tramitat a 1’efecte, sobre la base de la memoria justificativa, el projecte d’establiment i
el projecte de reglament del servei.

Ates que per acord de I’ Ajuntament Ple en sessio celebrada en data 05.11.2019, es van aprovar els preu
publics pel Servei de la Piscina Municipal.

De conformitat amb el previst als articles 37 1 158 1 segiients del D. 179/1995, de 13 de juny, articles
178 1235 del DL 2/2003, de 28 d’abril i els articles 15 a 19 del RDL 2/2004, de 5 de marg, a proposta
de I’Alcalde President, el Sr. Jordi Serés i Aguilar, I’ Ajuntament Ple, per unanimitat dels sis membres
present, dels set que legalment el componen, acorda:

Primer.- Aprovar inicialment 1’establiment del servei public de bar-cafeteria / restaurant a la zona
d’equipaments municipals (Piscina Municipal — Escola Nova — Jardi Botanic de 1’Ametlla), el Pla
d’Empresa 1 viabilitat economica del servei i el Reglament del servei de Bar — Cafeteria / Restaurant,
que s’adjunta com Annex, per part I’Ajuntament i gestionar-lo indirectament mitjancant la modalitat
de concessio del servei a risc 1 ventura de 1’adjudicatari 1 sobre la base de la memoria justificativa, el
projecte d’establiment i el projecte de reglament del servei i sotmetre'l a informacié publica per un
periode de 30 dies, mitjangant la insercié del corresponent edicte en el BOP, en el DOGC, en la web
municipal i en el tauler d'anuncis de la Corporacio, a l'efecte de que els interessats i entitats, puguin
formular les observacions que estimin pertinents.
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Segon.- En el supodsit que durant el termini d’exposicié publica, no es presentessin al-legacions o
reclamacions, es considerara definitivament aprovat I’establiment del servei de bar-cafeteria /
restaurant a la zona d’equipaments municipals (Piscina Municipal — Escola Nova — Jardi Botanic de
I’Ametlla), el pla d’empresa i viabilitat economica i el seu reglament, sense necessitat d’ulterior acord
de I’Ajuntament, publicant-se 1’aprovacid definitiva en el BOP, en el DOGC, en la web municipal 1 en
el tauler d’anuncis de la Corporacio.

Tercer.- Facultar, ’alcalde president, el Sr. Jordi Serés i Aguilar, tan ampliament com sigui menester
pel desenvolupament i executivitat del present acord.

ANNEX

“REGLAMENT REGULADOR DEL SERVEI DE BAR — CAFETERIA / RESTAURANT A
VILAGRASSA.

Zona d’equipaments (Piscina Municipal — Escola nova — Jardi Botanic de I’Ametlla).

Preambul

D’acord amb Iarticle 129.1 de la Llei 39/2015, de procediment administratiu comi de les
administracions publiques, el preambul d’una disposici6é reglamentaria ha de justificar ’adequacio del
projecte de reglament als principis necessitat, eficacia, proporcionalitat, seguretat juridica,
transparéncia i eficiéncia.

En relacié amb els principis de necessitat i1 eficacia, I’article 129.2 estableix que la iniciativa normativa
ha d’estar justificada per una ra6 d’interés general, s’ha de basar en una identificacio clara dels fins
perseguits 1 ha de ser I’instrument més adequat per garantir-ne la consecucio.

La ra6é d’interes general i el fi perseguit és disposar d’una norma que reguli 1’as i1 funcionament del
servei public del Bar-Cafeteria / Restaurant de la Zona d’equipaments (Piscina Municipal — Escola
Nova — Jardi Botanic de I’ Ametlla). Quant a I’adequacié de I’instrument, 1’aprovacié d’un reglament és
I’Gnica forma que tenen els ens locals per a fer-ho.

Sobre el de proporcionalitat, I’article 129.3 exigeix que la iniciativa proposada ha de contenir la
regulacié imprescindible per atendre la necessitat que s’ha de cobrir amb la norma després de constatar
que no hi ha altres mesures menys restrictives de drets, o que imposin menys obligacions als
destinataris. En aquest sentit, no s’ha trobat cap normativa que imposi mesures menys restrictives.

Pel que fa al de seguretat juridica, com s’ha dit, no hi ha normativa a la qual s’hagi d’adaptar el
Reglament 1, per tant, no contradiu cap altra norma. Aixo permet que la iniciativa normativa s’hagi
exercit de manera coherent amb la resta de I’ordenament juridic nacional i de la Unid europea, i hagi
generat un marc normatiu estable, predictible, integrat, clar 1 de certesa, que en faciliti el coneixement 1
la comprensi6 i, en conseqiiéncia, I’actuacid i la presa de decisions de les persones i empreses, donant
compliment al mandat de ’article article 129.4.1r de la Llei 39/2015.

En relacié amb el principi de transparéncia, aquest es garanteix amb ’audiéncia i1 informacié publica
de I’article 133.2 de la Llei 39/2015, reforcada a Catalunya per I’article 62 del Reglament d’obres,
activitats 1 serveis dels ens locals (en endavant, ROAS), aprovat per Decret 179/1995, per la publicitat
de I’article 131 de la Llei 39/2015.

Finalment, pel que fa al principi d’eficiencia, desenvolupat per ’article 129.6, amb aquesta norma
s’habilitara i simplificara I’accés dels usuaris al servei de bar-cafeteria / restaurant.

El pla normatiu de I’Ajuntament de Vilagrassa per I’any 2022 preveu, entre d’altres, 1’aprovacio
d’aquest Reglament.

FINALITAT I US.

Article 1.

Es objecte d’aquest reglament, la regulacié de la prestacié del servei public de Bar — cafeteria /
Restaurant de de la Zona d’equipaments (Piscina Municipal — Escola Nova — Jardi Botanic de
I’ Ametlla) de Vilagrassa, situat al carrer Montserrat Carulla, nim. 2, amb les segiients caracteristiques:
- Aquest ¢és distribuit en una planta i compta amb una superficie ttil interior d’ obra nova (vestidors +
bar) de 124.68m2. D’aquests, el bar-restaurant (bar, cuina i hall) ocupen 55,68 m2. L’espai exterior,
compost per la barra i la terrassa del bar és de 110,78 m2 tils. A 1’exterior també¢ hi ha el magatzem de
24 m2.

Dimensions utils:

- Bar — cafeteria / Restaurant: 34.76 m2
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- Barra: 8.63m2
- Cuina: 6.91 m2
- Terrassa accés: 46,11 m2.
- Terrassa zona piscina: 110,64 m2
- Terrassa vial: 25,75 m2
- Magatzem: 24 m2.
- Serveis: Un d’adaptat de 5,76 m2 1 dos serveis de 5.32 m2.
El mobiliari, material i estris adients figuraran degudament inventariats en el document que s’adjuntara
al contracte de concessio del servei.
Article 2.
L’activitat propia del servei és I’elaboracid i el subministrament oner6s d’esmorzars, dinars, sopars,
berenars, tapes, begudes, gelats, queviures, entrepans, plats combinats, menus setmanals, 1 similars als
usuaris del local, sense que la present relacid sigui limitativa si no merament enunciativa, aixi com
menjars per a la gent depenent.
Els aliments 1 begudes seran de qualitat, es a dir, sans, agradables a la ingesta 1 ben presentats.
Quan I’Ajuntament organitzi un esdeveniment en la zona d’equipaments, en el que s’estimi
convenient 1’assisténcia al mateix mitjangant Servei de Bar, el concessionari estara obligat a prestar
el referit Servei fins una hora després de 1’acabament de 1’acte.
Article 3.
El servei es prestara en régim de lliure concurréncia, mitjangant la forma de gestid indirecta de
concessio del servei a risc 1 ventura de 1’adjudicatari.
Article 4.
Les prestacions que es donaran a través del servei seran les indicades a I’article segon del present.
Aquestes prestacions s’adequaran a les demandes del public.
Article 5.
El servei es prestara durant ’horari segiient:
Hivern: (mesos de gener, febrer, marg, abril, maig, octubre, novembre i desembre
- Entre setmana: 08:00 hores a 20:00 hores.
- Divendres, dissabtes i vigilies es podra ampliar: 8:00 h a 01:00 hores.
Estiu: (mesos de juny, juliol agost i setembre):
- Entre setmana: 08:00 hores a 23.30 hores
- Divendres, dissabtes i vigilies es podra ampliar: 08:00 hores a 01:00 hores.
S’establiran de forma consensuada amb I’ Ajuntament de Vilagrassa, el dia de descans setmanal i els
dies de vacances, prevalent I’interes ptblic 1 general del servei.
NORMES
Article 6.
Son drets 1 obligacions dels usuaris les segiients:
Drets
1. Tenir a la seva disposici6 els fulls de reclamacions.
2. A no ser discriminats per ra6 de sexe, raca, nacionalitat o religio.
3. A ser tractats correctament i amb respecte pel personal de la concessio.
4. A que li siguin lliurats els tiquets del servei.
5. Evitar qualsevol acte que pugui destorbar la vida del bar — cafeteria / restaurant.
6. A fer servir qualsevol mesura en defensa dels seus drets.
7. A trobar en Optimes condicions de salubritat i higiene els espais d’is comu.
8. Altres que es puguin dictar pel correcte funcionament del bar — cafeteria / restaurant.
Obligacions
1. A usar correctament les instal-lacions, respectant els horaris d’obertura i tancament.
2. Respondre dels danys a tercers que es puguin produir com a conseqiiencia de 1’us.
3. Guardar el degut respecte al personal i usuaris.
4. Acatar les normes de seguretat i funcionament de la instal-lacio.
5. Assumir les possibles perdues dels objectes personals.
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6. Els usuaris adults seran responsables dels menors que els acompanyin.

7. A contribuir a mantenir neta la instal-lacio.

8. No entrar amb animals.

9. No fumar.

10. Seguir les indicacions del personal responsable de la instal-lacio.

11. Altres que es puguin dictar pel correcte funcionament del bar.

Article 7.

Son obligacions de 1’adjudicatari de la concessio del servei les segiients:

a) Tenir bon tracte amb els usuaris del bar-cafeteria / restaurant i a contribuir a la creacié d’un ambient
agradable per a la gent que acudeixi al local amb atencid del servei amb el suficient nimero de
persones per a la seva correcta explotacio.

b) Vetllar pel consum responsable de begudes alcoholiques en el recinte del bar 1 evitar consums
excessius que perjudiquin o puguin perjudicar la salut dels usuaris o la bona convivencia de
I’establiment 1 limitar aquesta venda segons s’estableix legalment.

c) Vetllar pel compliment estricte dels parametres higiénico-alimentaris dels aliments i begudes que es
serveixen al bar-cafeteria / restaurant, aixi com el compliment de la normativa legal en matéria de
condicions higiéniques respecte als productes servits en I’establiment. Els proveidors d’aquests
productes hauran d’estar acreditats 1 el concessionari sera responsable de les alteracions que aquests
puguin presentar.

L’Ajuntament es reserva la facultat de sol-licitar analisi i comprovacions de qualitat de les mateixes.

d) El manteniment de les instal-lacions, aparells i estris dels vestidors, serveis i del bar-cafeteria /
restaurant.

e) El concessionari sera I’inic responsable en tots els ordres, cas de produir-se qualsevol tipus de
infecci6 degut a I’incompliment dels apartats anteriors, quedant exclosa la responsabilitat de
I’ Ajuntament de Vilagrassa.

f) El concessionari haura de contractar una polissa de responsabilitat civil professional.

g) Prestar exclusivament el servei de bar-cafeteria / restaurant. Per qualsevol activitat que no sigui la
del servei descrit, haura de sol-licitar autoritzacié de I’ Ajuntament de Vilagrassa.

h) La utilitzacio de la terrassa de la zona de la piscina queda inclosa amb I’activitat, sense necessitat de
cap altra autoritzacio. Si es vol utilitzar la terrassa del vial de vianants s’haura de sol-licitar la
corresponent autoritzacié a I’ Ajuntament de Vilagrassa. Els elements de la terrassa del vial de vianants
aniran totalment al seu carrec.

1) Les despeses de funcionament del complex, compost dels vestidors, dels serveis (3) i del bar-
cafeteria (llum, aigua, clavegueram, escombraries, neteja, calefaccid, etc...) aniran totalment al seu
carrec. Els quals hauran d’anar a nom del concessionari.

j) L’adjudicatari es responsable de la custodia de les claus del complex i1 d’activar 1 desactivar el
funcionament dels sistemes de tancament i seguretat dels vestidors i del bar-cafeteria / restaurant
(alarmes, portes, persianes, etc...), havent de comunicar a I’Ajuntament de Vilagrassa qualsevol
incidéncia al respecte d’aquest funcionament que pugui afectar a I’accés o la seguretat del local.

k) A tenir obert el local, dins dels horaris establerts.

1) Les activitats dins del local aixi com a la terrassa del mateix seran objecte de sol-licitud per part del
concessionari i es regiran per les normes de I’ Ajuntament en locals publics.

m) La instal-laci6 sera de lliure accés per al conjunt dels ciutadans, sense altra limitacié que la derivada
de la propia capacitat i caracteristiques de la instal-lacio.

n) Disposar de la premsa provincial (El Segre, La Manana i el Punt Avui — Esportiu), els quals seran
facilitats per I’ Ajuntament de Vilagrassa.

) Al compliment de les mesures higiénic — sanitaries que es trobin vigents en cada moment o altres
mesures que pugui establir I’ Ajuntament de Vilagrassa.

0) L’adjudicatari durant els mesos d’estiu, del 24 de juny al 10 de setembre, es fara carrec de 1’obertura
1 tancament del recinte de la piscina municipal, essent al seu carrec la neteja de papereres del recinte.

p) L’adjudicatari durant els mesos d’estiu, del 24 de juny al 10 de setembre, efectuara el control
d’accés a la piscina municipal, aixi com el lliurament d’entrades diaries als usuaris.

Article 8.
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El concessionari queda obligat a mantenir constantment net el local i els serveis que presti (vestidors i
lavabos). La col-locacio de les taules han de permetre la lliure circulacié per tot el local.

Article 9.

El concessionari assumeix la gestio (obertura, control d’accés, tancament, etc...) 1 neteja dels vestidors,
farmaciola, serveis (3) que composen el complex, quan s’hi portin a terme activitats esportives (piscina
municipal), musicals, ludiques, etc...

PREUS

Article 10.

L’adjudicatari estara obligat a comunicar a I’ Ajuntament, per a la seva autoritzacio, el llistat de tarifes
de venda al public dels productes i serveis que ofereixi, aixi com les variacions 1 modificacions que
necessitaran autoritzacio6 preévia de I’ Ajuntament.

L’adjudicatari, abans de la signatura del contracte, presentara un llistat dels preus dels productes i
serveis que pretén oferir en el bar — cafeteria / restaurant.

Les tarifes vincularan al concessionari i regiran o romandran en vigor fins que hagi finalitzat I’exercici
en el hagi tingut el comengament efectiu de la concessio del servei.

S’hi considerara inclos I'TVA, aixi com qualsevol altre tribut o gravamen.

Aquestes tarifes tenen naturalesa de preu privat i1 per tant, el concessionari, en el termes del contracte
podra cobrar-los i reclamar-los judicialment en cas d’impagament als usuaris.

En I’ambit de la piscina municipal, I’adjudicatari del servei sera qui recaptara els ingressos en concepte
d’entrada diaria de la piscina d’acord amb I’ordenanga municipal nimero 19 reguladora dels preus
publics dels serveis de la piscina municipal.. S’exclouen expressament els abonaments per temporada,
que seran expedits 1 recaptats Unica i1 exclusivament per part de I’Ajuntament de Vilagrassa a les
oficines municipals.

Article 11.

La llista de preus, visada, ha d’estar exposada permanentment i visible. El concessionari esta obligat a
lliurar a I’usuari un tiquet amb el preu dels serveis.

Article 12.

Al local hi haura disponible un llibre de reclamacions /o fulls de reclamacions.

Article 13. El concessionari gestionara el servei al seu risc i ventura i aquest no tindra dret a
indemnitzacid per causa de perdues, avaries o perjudicis ocasionats amb motiu de 1’explotacid del
Servei, llevat en els casos de for¢a major, recollits en I’article 239 de la LCSP, o per la modificacio
de I’objecte del mateix en relacié amb la concessidé imposada unilateralment per I’ Ajuntament o
decisions d’aquest produides fora de I’ambit contractual propiament dit, quina major onerositat
sobrevinguda ha d’ésser compartida per I’ Ajuntament.

Article 14. L’adjudicatari es compromet a informar a I’Ajuntament sobre la prestacio del Servei,
atenent satisfactoriament les demandes d’informacié que se li formulin.

Article 15. En el que no es trobi previst en el present Reglament sera d’aplicacié la normativa legal
vigent que afecta a I’Administracié Local 1 la normativa especifica sobre aliments (manipulacid i
elaboracio).

DISPOSICIO TRANSITORIA

Es faculta expressament a I’ Alcaldia d’aquest Ajuntament per a la interpretacio d’aquest Reglament i a
prendre els acords sobre els aspectes en matéria d’us 1 gestio d’aquesta instal-lacio.

DISPOSICIO FINAL

Aquest Reglament entrara en vigor segons disposa la normativa local vigent 1 regira fins que no es
modifiqui o derogui el mateix organ que 1’ha aprovat.”

Intervencions:

El Sr. Alcalde, manifesta que vol felicitar en nom de la Corporacio a la Sra. Sonia Solé, pel treball
efectuat de redaccio6 del Pla d’empresa i viabilitat economica del servei, considerant-lo com un treball
d’una gran professionalitat.

6/07- APROVACIO EXPEDIENT DE BAIXA DE DRETS RECONEGUTS PENDENTS DE
COBRAMENT DE PRESSUPOSTOS TANCATS.-
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Antecedents
1. Per determinar la imatge fidel de la situaci6 patrimonial, financera 1 pressupostaria, cal establir si la
relacio de drets reconeguts procedents d’exercicis anteriors que resten pendents de cobrament respon a
drets efectivament exigibles actualment.
2. Pel Decret de 1’Alcaldia de data 14-12-21 s’inicia I’expedient per a ’aprovacio i comptabilitzacio, si
escau, de baixes de drets reconeguts en exercicis anteriors, pendents de cobrament.
3. El regidor d’Hisenda formula la proposta raonada de les baixes de drets reconeguts en exercicis
anteriors, pendents de cobrament.
4. L’interventor / secretari interventor ha emeés un informe favorable.
Fonaments de dret
1. Cal tenir en compte els articles 64 a 67 de la Llei general tributaria, 59 a 62 del Reglament general
de recaptacio, 40 a 41 de la Llei general pressupostaria i 24 de la Llei de garanties dels contribuents, en
relacié amb la prescripci6 d’ofici de drets reconeguts i liquidats.
2. Cal considerar ’article 70 de la Llei general tributaria i I’article 163 a 167 del Reglament general de
recaptacio, en relacié amb la declaraci6 d’insolvencia del deutor.
3. Cal considerar les regles 188 de la Instruccié de comptabilitat per a I’ Administracié Local 1 124 de la
Instruccié de comptabilitat simplificada per a ens locals de menys de 5.000 habitants.
4. Cal tenir en compte I’article 212.4 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s’aprova
el Text refos de la Llei reguladora de les hisendes locals, en relaci6 a I’0rgan competent.
Per tot aixo, 1 d’acord als els antecedents abans esmentats i els fonaments de dret assenyalats
anteriorment, a proposta del Regidor de Finances, el Sr. Oscar Abascal i Abascal, I’Ajuntament Ple,
per majoria absoluta, per unanimitat dels sis membres presents, dels set que legalment el componen,
acorda:
Primer.- Aprovar la baixa dels drets reconeguts pendents de cobrament, integrats en I’agrupacié de
pressupostos tancats, per import de 49.320,99 €, el detall individualitzat de la qual figura a I’annex.
Segon.- Fer els assentaments comptables que calguin per fer efectiva la baixa dels drets esmentats.
ANNEX

a) Baixes de drets reconeguts en exercici anteriors per incobrables

Exercici 2020

1 46102 01 Consell Comarcal Urgell Subvenci6 Fira 600,00
( no realitzada)

b) Baixes per la minoracio6 del contracte de licitacio

Exercici 2020
1 75097 01 IDAE, Subv. Reforma enll. leds Feder 20.995,39
1 76124 01 Diputacio, subv. Reforma enll. leds Feder 10.497,69
1 75096 01 ACA, subv. 2a Captaci6 aigua 17.227,91

Total baixes de drets d’exercicis tancats ... 49.320,99

7/07- APROVACIO EXPEDIENT DE BAIXA D’OBLIGACIONS RECONEGUDES
PENDENTS DE PAGAMENT DE PRESSUPOSTOS TANCATS.-

Antecedents

1. Per determinar la imatge fidel de la situacid patrimonial, financera i pressupostaria, cal establir si les
obligacions reconegudes procedents d’exercicis anteriors que resten pendents de pagament responen a
obligacions efectivament exigibles actualment.

2. Pel Decret de I’ Alcaldia de data 13.12.21 s’inicia I’expedient per a I’aprovacio i comptabilitzacio, si
escau, de baixes d’obligacions reconegudes en exercicis anteriors, pendents de pagament.
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3. El regidor de Finances formula la proposta raonada de les baixes d’obligacions reconegudes en
exercicis anteriors, pendents de pagament.
4. L’interventor / secretari interventor ha emeés un informe favorable.
Fonaments de dret
1. Cal tenir en compte I’article 25 de la Llei 47/2003 de 26 de novembre, General Pressupostaria.
2. Cal considerar la Instruccié del Model Normal de Comptabilitat de Local / la Instrucci6 del
Model Simplificat de Comptabilitat Local.
3. Cal considerar els articles 4.1 b, 44 1 82 de la Llei 39/2015, de régim juridic de les administracions
publiques i del procediment administratiu comu, amb relaci6 a la consideracio d’interessats, audiéncia i
anuncis en cas que s’ignori el lloc de la notificacio.
4. Cal tenir en compte ’article 212.4 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s’aprova
el Text refos de la Llei reguladora de les hisendes locals, amb relacio a 1’organ competent.
Per tot aix0, i d’acord als els antecedents abans esmentats i els fonaments de dret assenyalats
anteriorment, a proposta del Regidor de Finances, el Sr. Oscar Abascal 1 Abascal, I’ Ajuntament Ple,
per majoria absoluta, per unanimitat dels sis membres presents, dels set que legalment el componen,
acorda:
Primer.- Aprovar la baixa de les obligacions reconegudes pendents de pagament, integrades en
I’agrupacid de pressupostos tancats, per import de 41.498,72 €. El detall individualitzat figura a
I’annex.
Segon.- Fer els assentaments comptables que calguin per fer efectiva la baixa de les obligacions
indicades.
ANNEX
a/ Baixes d’obligacions reconegudes en exercicis anteriors.
1. D’acord amb D’article 4.1.b de la Llei 39/2015, de régim juridic de les administracions publiques i
del procediment administratiu comu, els titulars dels crédits objecte d’aquest expedient administratiu
han de ser considerats interessats.
En conseqiiéncia, d’acord amb 1’article 82 de la Llei 39/2015, cal donar audiéncia, si s’escau, als
interessats un cop instruit I’expedient i immediatament abans de redactar la proposta de resolucio,
per un termini no inferior a deu dies ni superior a quinze. En aquest termini els interessats poden
al-legar 1 presentar els documents i justificacions que considerin pertinents.
Aixi mateix, d’acord amb I’article 44 de la Llei 39/2015, en el cas que s’ignori el lloc de la notificacio
o quan no s’hagi pogut practicar, aquesta es fara mitjangant anuncis al tauler d’edictes de I’ Ajuntament
del darrer domicili i al Butlleti Oficial de la Provincia. També és convenient publicar aquest anunci
amb caracter general, en el BOP, per si hi ha interessats en 1’expedient que no hi figuren.
2. D'acord amb l'article 212.4 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s’aprova el Text
refos de la Llei reguladora de les hisendes locals, correspon al Ple de I’ Ajuntament la competéncia per
aprovar aquest expedient, atés que la baixa afecta obligacions reconegudes pendents de pagament
integrades en I’agrupacidé de pressupostos tancats 1 que tenen el seu origen en els corresponents
comptes generals aprovats cada any.

- Baixa per duplicitat

Exercici 2020
Assentament || Partida Explicacid Import
12020 || 1-431-22602 || Mapamundi, Festa Catalunya [ 14520
- Baixa per minoracio de I’import en la factura definitiva
Exercici 2020
Assentament || Partida Explicacio Import
12020 [{1-161-22100 || Endesa, consum bombes Juliol-Agost [ 102,02
- Baixa per la minoracio del contracte de licitacio
Exercici 2020
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Assentament || Partida Explicaci6 Import
12020 [[ 1-165-61930 || Romero Polo, Enllumenat piblic leds Feder ||  41.498.72 |

| Total baixes obligacions reconegudes d’exercicis tancats | | 41.745,94 |

8/07. MOCIONS, RESOLUCIONS, PRECS I PREGUNTES.-
Mocions.-
No se’n presenta cap.

Resolucions.-

Per ordre del Sr. Alcalde, el Sr. secretari dona compte al Ple de la Corporaci6 de la relacié de Decrets
dictats per I’ Alcaldia des del dia 28 de setembre de 2021, fins a la data d’avui, del nam. 201 al 259 del
2021, els quals es troben a disposicié dels membres del Consistori a Secretaria.

L’Ajuntament Ple se’n dona per assabentat i conforme.

Precs i preguntes.-
Precs:
Obert el torn de precs, ni el senyor alcalde ni els regidors/es assistents fan us del mateix.

Preguntes:

La Sra. Aurd, pregunta per la proposta que varen presentar en relacié al parquing de camions.

El Sr. Serés, manifesta que se’ls va trametre el reglament que ja regula el parquing de camions, donat
que quan es crea un servei s’aprova el seu reglament d’s. També assenyala que els interessats no han
comparegut a 1I’Ajuntament. Remarca que el model aprovat és senzill i basic, que dona facilitats als
usuaris i que funciona, considera innecessari un altre model.

Acaba dient que la proposta de la Sra. Aurd, era per privatitzar el parquing i no la compartim, millorar
I’0s 1 el seu funcionament si que ho compartim.

La Sra. Aur6, diu que en cap moment van proposar privatitzar el parquing de camions, el que van
proposar era que tothom disposes d’una acreditaci6 i les depeses fossin carrec dels usuaris.

Continua dient que hi ha un problema de seguretat, donat que s’han produit robatoris de gas-oil, i el
que es busca és una solucid consensuada, o sigui, entre tots treballar la proposta i tirar-la endavant,
reiterant que les despeses serien a carrec dels usuaris.

Acaba dient que parlaran amb els usuaris i que ho tiraran endavant.

El Sr. Serés, manifesta que s’han presentat propostes, inclos s’han demanat pressupostos, perd que
ningu a comparegut, amb el que s’ha demostrat la voluntat per buscar solucions.

Observacions:
La Sra. Aurd, diu que essent I’ultim ple de 1’any, vol desitjar bones festes a tothom.
El Sr. Serés, també desitja bones festes.

TANCAMENT

I essent les dinou hores i cinquanta-set minuts, i no havent-hi més assumptes per tractar, per ordre de la
Presidéncia, s’aixeca la sessio, de la qual se n’estén la present acta per a constancia i validesa de tot el
que s’ha informat, o acordat, si de cas, que signara el senyor President juntament amb mi, el secretari
interventor accidental que en dono fe.

L’Alcalde Fl secretari interventor ac.
Jordi Serés i Aguilar Jordi Marti i Gasull
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